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Toate actiunile, activitatile si manifestarile
Bibliotecii se vor desfasura sub egida:

ANUL BRANCOVEANU / ANUL URECHIA

I. Obiective generale

1. Cresterea calitatii serviciilor oferite in spatiile de lectura, de informare si recreere
Actiuni si rezultate:
eExtinderea accesului direct la oferta de servicii a Bibliotecii prin amenajarea
corespunzatoare a spatiilor la noua filiald care se va deschide, Tn anul curent, in cartierul Dunarea;
eDotarea sectiilor Bibliotecii ,,V.A. Urechia”, a filialelor actuale si a noii filiale cu documente,
tehnologie si ambientarea corespunzitoare pentru lectura si informare, cat si sprijinirea bibliotecilor
oragenesti §i comunale, aflate sub indrumare metodologica, in demersurile lor de modernizare fata de
autoritatile locale. Va avea prioritate achizitionarea unui sistem integrat performant de biblioteca.



2. Biblioteca — consolidarea pozitiei de centru cultural si educativ

Actiuni si rezultate:
eFurnizarea unor programe culturale si educative extensive de cétre biblioteci si filiale;
eDesfasurarea unor programe punctuale de promovare si stimulare a lecturii in marile cartiere;
eExtinderea si diversificarea activitatilor de prezentare a colectiilor si serviciilor de biblioteca
drept forma de promovare intensiva a imaginii bibliotecii in scoli, licee si universitati;
eBiblioteca Judeteana ,,V.A. Urechia" va sustine cooperarea interbibliotecara si dezvoltarea de
relatii culturale transfrontaliere prin deschiderea de noi filiale in cadrul Euroregiunii ,,Dunirea
de Jos”, precum si completarea colectiilor de documente pentru filialele existente.

3. Extinderea si optimizarea accesului locuitorilor judetului Galati la serviciile
bibliotecii prin utilizarea Internetului si a pachetului de servicii de biblioteca mijlocite
prin IT
Actiuni si rezultate:
eConstruirea propriei pagini web in fiecare bibliotecd din municipii, orase si comunele cu
eContinuarea Programului Biblionet - lumea in biblioteca mea prin gisirea de solutii de
sustenabilitate permanenta la nivelul tuturor administratiilor locale;
eExtinderea practicii de rezervare a publicatiilor prin intermediul telefonului sau al postei
electronice (e-mail) la noile filiale, pentru reducerea timpului de asteptare;
eEliberarea de carduri/ permise noi de intrare personalizate in Biblioteca.

4. Dezvoltarea colectiilor de documente care nu fac obiectul Depozitului legal, in mod
deosebit al celor electronice
Actiuni si rezultate:
eEvidentierea valorii informationale a documentelor §i promovarea parteneriatului cu specialisti
din toate domeniile cunoasterii, in scopul optimizarii politicilor de achizitii si al asigurarii
resurselor financiare;
e Achizitionarea partajatd a unor baze de date bibliografice si full-text prin cooperarea, la nivel
de consortii, a bibliotecilor din sistemul national;
elnformarea permanentd a utilizatorilor asupra tuturor resurselor informationale puse la
dispozitia lor si evaluarea gradului de utilizare a resurselor.

5. Optimizarea accesului la colectiile si serviciile de biblioteca

Actiuni si rezultate:
eGeneralizarea catalogdrii informatizate uniforme a documentelor conform standardelor
internationale in vigoare;
elmplementarea pe plan local, a unui program integrat de bibliotecd in bibliotecile
neinformatizate din judet.

6.Utilizarea de tehnologii moderne in evidenta si gestionarea documentelor
Actiuni si rezultate:
eRespectarea normelor si a standardelor de depozitare a documentelor;
eStabilirea unei metodologii eficiente de selectie a colectiilor;
eUtilizarea tehnologiilor moderne privind evidenta, localizarea si circulatia documentelor;
e Achizitionarea in regim de urgentd a unui sistem intergrat de biblioteca.
7. Realizarea unui program judetean de digitizare a documentelor



Actiuni si rezultate:
eRealizarea unui proiect de cercetare avand ca obiective principale, conservarea, prezervarea si
accesibilitatea in timp a documentelor digitale;
eDezvoltarea unei colaborari la nivel national, pentru stabilirea strategiei de prelucrare si
arhivare a documentelor cu acces online;
eElaborarea metodologiilor de digitizare a documentelor de biblioteca.

8. Alinierea competentelor profesionale la performantele cerute de actuala strategie de

dezvoltare a bibliotecilor

Actiuni si rezultate:
eDezvoltarea invatamantului biblioteconomic prin integrarea noilor tehnologii informationale in
procesarea si regasirea documentelor;
eFormarea profesionald continud, perfectionarea si specializarea personalului de conducere din
biblioteci (directori, sefi de serviciu / departamente, sefi de compartimente / birou) in scopul
actualizarii si aplicarii cunostintelor privind evolutia si schimbarile intervenite in organizatiile
bibliotecare si sistemele de biblioteca;
eFormarea si perfectionarea profesionala continua a personalului de executie din biblioteci prin
programe care sa asigure dobandirea cunostintelor si a competentelor necesare utilizarii
tehnologiilor moderne si pregitirea in domenii de actualitate.

I1. Obiective specifice

oCresteri ale principalilor indicatori in sectorul relatiilor cu publicul (indicatori de frecventd, de
lecturd, de circulatie a colectiei). Luand in calcul statisticile anului 2013 si cititorii atrasi prin
deschiderea unei noi filiale a Bibliotecii, estimam cresterea performantelor cu cca. 10%;
eMentinerea si actualizarea certificarii ISO 9001;
eintirirea relatiilor de parteneriat cu institutiile de invatamant, institutiile publice si cele non-
guvernamentale;
e Atragerea si implicarea de voluntari in activitatile si proiectele culturale ale insitutiei;
- prin extindere, identificarea si castigarea unor noi categorii de utilizatori;
- prin aprofundare si diferentiere respectiv dezvoltarea de servicii §i produse noi;
- amenajarea, dezvoltarea si organizarea activititilor In vederea deschiderii filialei
propuse prin planul de management, filiald care se va numi: Hortensia Papadat-
Bengescu (filiala nr. 5) - filiald cu statut de biblioteca municipald in cartierul Dunarea
e Asigurarea fondului de documente necesar pentru functionarea filialelor bibliotecilor de la
Reni, Ismail — Ucraina si Giurgiulesti, Cahul, Chisindu si Comrat — Republica Moldova (300-500
u.b./filiald) si deschiderea Filialei ~Urechia” la Biblioteca Nationala de Stiinte din Odesa;
eDigitizarea documentelor din fondul colectiilor speciale (aprox. 3000 obiecte digitale);
eProtejarea, conservarea §i securizarea corespunzatoare a colectiilor, a spatiilor de lectura si de
imprumut la noile filiale;
eConstituirea unei baze de date complet automatizate prin introducerea, in sistem automatizat a
intregului fond de carte veche si de patrimoniu, precum si descrierile analitice existente in
sistem clasic;
e Adecvarea programului sectiilor cu program pentru public in functie de frecventa zilnica, de
structura anului scolar, de necesitatile de informare ale utilizatorilor;



ePromovarea imaginii publice a Bibliotecii, a filialelor, a colectiilor de documente si a

serviciilor oferite prin organizarea de activitdti culturale cu scop educativ §i recreativ i

incheierea de noi parteneriate educationale si de loisir pe plan local si national;

eConstituirea bibliografiei locale curente si retrospective si popularizarea istoriei locale si a

personalitatilor galatene prin actiuni specifice;

eExploatarea materialelor realizate in cadrul proiectului ,,Oameni in memoria Galatiului”

prin introducerea datelor bio-bibliografice pe site-ul institutiei, in sectiuni specifice;

e®Rezolvarea intr-un mod cat mai exact, eficient si civilizat a cererilor de asistenta si de

informare ale utilizatorilor, indiferent dacd aceste cereri sunt adresate personal, prin telefon,

messenger, scrisoare sau e-mail;

eAcordarea de asistentd utilizatorilor pentru clarificarea nevoilor de informare, identificarea

surselor unde pot fi gasite informatiile dorite, directionarea si facilitarea accesului la

documentele si resursele care vin in intdmpinarea nevoii lor de informare §i pentru sprijinirea

activitatii de cercetare;

eldentificarea §i propunerea spre achizitie de noi documente, astfel incat acestea sa vind in
intampinarea nevoilor curente §i viitoare ale utilizatorilor sai actuali sau potentiali; orientarea spre
documente de referinta in format electronic (inclusiv baze de date);

eimbogitirea colectiilor bibliotecii cu un numir de aproximativ 25-30.000 u.b.,
ale institutiei;

eAchizifionarea unui numar mai mare de documente multimedia, prin alocarea a 15-20%
din totalul sumei alocate pentru achizitie si completare, documentelor multimedia;

eCompletarea retrospectiva, tinand cont de structura colectiilor bibliotecii, de ofertele
anticariatelor si ale persoanelor particulare, in concordantd cu cerintele utilizatorilor;

eintocmirea unei metodologii optime de realizare a operatiunilor de evidenta retro;

eimbogitirea fondului de colectii speciale prin achizitii si donatii cu precidere cu documente
despre Galati si fondul Daco-Romanica;
vor fi eliminate din colectii si scazute din evidente, documentele uzate fizic si moral, precum si
cele pierdute si achitate de cititori atat in sistem clasic cat si informatizat, precum si eventualele
documente pierdute si inlocuite de cititori;

eAlcatuirea, introducerea §i tezaurizarea informatiilor bibliografice pentru lucrérile
monografice curente si seriale;

eOptimizarea accesului la informatii prin exploatarea corectd a programului, atit in editare,
cat si In verificarea inregistrarilor de la toate punctele de acces;

eObtinerea unei calitati superioare in procesul indexarii documentelor pentru satisfacerea
cerintelor tot mai complexe formulate de utilizatori;

eimbunititirea tehnicilor de editare a listelor de autoritate pentru asigurarea
uniformitatii punctelor de accces;

eDezvoltarea metodologiilor de lucru cu solutii eficiente la noile probleme ce apar in
procesul de catalogare si indexare;

eDeczvoltarea §i extinderea tehnologiilor informatice in concordanta cu tendintele si
evolutia domeniului la nivel mondial si in relatie directd cu cerintele infodocumentare ale
utilizatorilor;

eParticiparea activa si directd la pregatirea profesionald a personalului din bibliotecile publice
comunale, inclusiv la activitatile Asociatiei Bibliotecarilor din Romania (ABR), Asociatiei
Nationale a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Roméania (ANBPR), Centrului de
Pregatire Profesionald in Cultura precum si ale Bibliotecii Nationale a Romaéniei;
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eModernizarea bazei materiale, Inlocuirea echipamentelor depasite, contractarea de
service pentru intretinere, achizitionarea de echipamente de multiplicat etc.;
eDezvoltarea cercetdrii stiintifice i a activitatii editoriale a Bibliotecii.
Termen: permanent
Responsabilitate: Echipa manageriala, Consiliul stiintific si Consiliul editorial.

II1. Directii de actiune

II1.1.Servicii pentru utilizatori

IIL.1.1. Servicii de informare generala

e Oferirea de servicii de informare generald prin intermediul bibliotecarilor ce asigura
serviciul la Punctul de Informatii si Referinte, la sediu si filiale, cat si in mediul online prin posta
electronicd, mesagerie instant, social media si periodice locale si nationale tipdrite si/sau on-line
(site-ul BVAU, blogul CIC, pagini de Facebook, Pinterest, rubrici in revistele proprii si alte
publicatii etc.);

e Conceperea, redactarea, editarea, distribuirea de materiale informative si furnizarea de
informatii cdtre colaboratori pentru informarea comunitatii locale si profesionale: fluturasi,
pliante, brosuri, foi volante, albume: (ex. Anuarul evenimentelor culturale, Ghidul Galatiului,
Festivalul Axis Libri — foaie volanta, pliante de prezentare a serviciilor/sectiilor bibliotecii etc.).

Termen: permanent
Responsabilitate: Serviciul Relatii cu publicul; Serviciul Sali de lectura; sefi filiale, sef
serviciu APIS, Serviciul Referinte, Consiliul editorial, Consiliul stiintific

II1.1.2. Acces si facilitati

e Asigurarea Inregistrarii de noi utilizatori in baza de date automatizata a Bibliotecii. Se
estimeaza cresteri ale principalilor indicatori in sectorul relatiilor cu publicul (indicatori de
frecventa, de lectura, de circulatie a colectiei) avand in vedere deschiderea unei noi filiale. Se
estimeaza:

Frecventa: cca 320.000/an, peste 1000 medie zilnica

Numar utilizatori nou inscrisi: cca 10-11.000

Utilizatori activi: cca 30.000

Documente eliberate: cca 480-500.000
Termen: permanent
Responsabilitate: sef serviciu Relatii cu publicul si sefi birou; sefi birou filiale, sef
serviciu Sali de Lecturad

eAcordarea de informatii si referinte, tuturor utilizatorilor sau potentialilor utilizatori ai

Bibliotecii prin e-mail, telefon sau in persoand, la pupitrele sectiilor pentru public, sililor de
lecturd si ale filialelor, urmdrindu-se satisfacerea unui numar cit mai mare de solicitari de
informare;

Termen: permanent



Responsabilitate: colectivul Serviciului Relatiilor cu publicul, colectivul Serviciului Sali
de lectura, colectivul filialelor din municipiul Galati

eindrumarea si orientarea zilnici a utilizatorilor in folosirea mijloacelor de informare si

asigurarea accesului liber la informatie, atat prin Pupitrul de primire de la sectiile de Imprumut,

Sala de lectura si filiale cat si prin serviciul efectuat la Pupitrul de referinge;

Termen: permanent
Responsabilitate: colectivul Serviciului Relatiilor cu publicul,
colectivul Serviciului Sali de lecturd, colectivul filialelor

ePromovarea serviciilor publice ale sectiilor si filialelor prin actualizarea pliantelor de

prezentare;

Termen: luna aprilie a.c. (2014)

Responsabilitate: Sefii de birouri i filiale
e Asigurarea serviciului de Tmprumut a documentelor pentru categorii de persoane defavorizate,
pentru cele private de libertate (Penitenciar), precum si pentru persoanele de la caminele pentru
persoane varstnice din municipiul Galati;

Termen: permanent

Responsabilitate: personalul nominalizat in planul de activitati.

e Continuarea proiectului ,,Acces nediscriminativ la educatie §i cultura pentru persoanele cu
deficiente de vedere”, incheiat cu Fundatia Cartea Cdalatoare Focsani, prin achizitionarea de noi
carti audio Daisy, destinate persoanelor cu deficiente de vedere;

Termen: permanent
Responsabilitate: sef serviciu Relatii cu Publicul; sef Birou Completare, achizitii

e Asigurarea accesului la Internet, la programe de aplicatii (procesoare de text si pentru foi de
calcul) si la baze de date (legislatia Romaniei - Indaco), la servicii de consultare si furnizare de
asigurarea asistentei de specialitate pentru cautare pe Internet si In baze de date; oferirca de
servicii de transfer de date (copiere pe dischete, CD-uri sau transmitere pe cale electronica) pentru
informatiile selectate din baze de date proprii sau Internet, in limita dreptului de autor; efectuarea
de servicii de tiparire la imprimantd, la cerere, in limita timpului si resurselor disponibile;
culegerea de informatii si fisiere de diverse tipuri de pe Internet pe tema ceruta si furnizarea lor in
forma aleasd, in termenul convenit; initierea utilizatorilor in folosirea calculatorului si a
documentelor electronice, in utilizarea bazelor de date, in cadutarea pe Internet si pentru
tehnoredactare;

Termen: permanent
Responsabilitate: Compartimentul Referinge electronice/ Internet si Centrul de
Informare Comunitara

Estimare 2014
Sesiuni Baze de | Aplicatii Documente Documente Documente
Internet  date copiate pe copiate pe scanate
hartie (pag.) suport ele.ctr.onlc (pag.)
(operatiuni)
20000 1000 5000 16000 300 500




e Asigurarea accesului la Colectia de referinfe din cadrul Biroului Informare bibliografica si
oferirea de referinte pe baza acestuia;
Termen.: Permanent
Responsabilitate: Biroul Informare bibliografica
e Asigurarea accesului la colectia de documente cu profil comunitar (inclusiv la documentele
asigurate de Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci) din cadrul Centrului de informare
comunitard respectiv la informatii legislative prin intermediul unui cont dedicat al bazei de date
Indaco (inclusiv legislatie europeand);
Termen: permanent
Responsabilitate: Centrul de informare comunitara
eRcalizarea de descrieri analitice noi pentru subiectele solicitate frecvent de catre utilizatori si
completarea unor Inregistrari cu vedete de subiect, atunci cand acest lucru se impune;
Termen: permanent
Responsabilitate: sefii de birouri
eOnorarea cererilor de documente pentru studiul in salile de lectura si de impumut la domiciliu;
inregistrarea lor in fisa de circulatie a utilizatorilor, scaderea lor cand se intorc din circulatie si
intercalarea la raft a documentelor consultate cu ajutorul voluntarilor;
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul Salilor de lectura, sectii de impumut la domiciliu
e Asigurarea accesului utilizatorilor la publicatiile solicitate in spatiile special amenajate;
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul birourilor de imprumut, sali de lecturd, multimedia,
REI si filiale
e Asigurarea accesului utilizatorilor la publicatiile solicitate, care nu existd in colectiile
proprii, prin serviciul de Tmprumut interbibliotecar;
Termen: permanent
Responsabilitate: sef serviciu Sali de lectura
oOrganizarea de microexpozitii pentru promovarea colectiilor si marcarea aniversarilor sau
comemorarilor unor personalitati;
Termen: perioadele precizate in planurile sectiilor/ birourilor care presteaza servicii
pentru public
Responsabilitate: personalul nominalizat pentru aceste activitati
eOptimizarea serviciului ,,Rezervari” prin gestionarea cererilor primite precum §i gestionarea
documentelor rezervate si instiintarea solicitantilor.
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul nominalizat in planul de activitati la sectiile de imprumut
la domiciliu.

II1.1.3. Servicii informationale si de referinte

®Rezolvarea cererilor de informare si a tranzactiilor de referinta curente, atat ale utilizatorilor
din cadrul Bibliotecii, cat si ale celor care acceseaza de la distanta serviciile acesteia (telefonic,
prin intermediul e-mail-ului i a messenger-ului); instruirea cititorilor in utilizarea resurselor
bibliotecii; promovarea sectiei si a serviciilor oferite de aceasta prin materiale specifice (afise,
pliante), precum si prin activitdti de prezentare a serviciilor sectiei grupurilor de vizitatori ai
Bibliotecii si filialelor;



Termen: permanent, pe tot parcursul anului
Responsabilitate: toti bibliotecarii din cadrul Serviciului Referinte

Estimare 2014
in persoani  Prin e-mail Prin messenger Prin telefon
Cereri de informatii 2500 50 300 600
Tranzactii de 2500 60 600 400
referinta
Sesiuni de instruire 500 - - -

e(Cercetarea analiticd a periodicelor intrate in fondul bibliotecii si inregistrarea curentd a
articolelor de interes local, in cadrul modulului ,,Cautare/Editare Titluri Articole";
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica; Centrul de
Informare comunitara
eCercetarea analitici a monografiilor nou intrate in biblioteca si descrierea in sistem
automatizat a partilor componente de interes pentru bibliografia locala;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica
eldentificarea de noi surse de date biobibliografice privind personalititile galatene in fondul de
carte al bibliotecii sau in mediul electronic si completarea datelor din modulul de ,,Personalitati
locale" din cadrul sectiunii ,,Bibliografie locala” din baza de date a Bibliotecii;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica
eCompletarea bibliografiilor comunelor galatene, transformarea lor in format electronic si
introducerea 1n sectiunea de Bibliografii din site-ul Bibliotecii,
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Centrul de Informare comunitara;, Compartimentul
Informare bibliografica
eFurnizarea de informatii factologice legate de Galati si de personalitati galatene;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Biroul Informare bibliografica, Centrul de Informare
comunitara; REI
eCompletarea bazei de date cu inregistrari de articole de interes pentru utilizatorii Bibliotecii,
din publicatii economice, juridice, culturale etc.;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Biroul Informare bibliografica
eintocmirea de liste bibliografice si webliografii, la cerere si transmiterea acestora in
format tiparit sau prin intermediul emailului;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Biroul Informare bibliografica, CIC; REI



Estimare 2014

Articole | Articole catalogate ~ Actualiziri ale  Personalitati Fise Bibliografii
catalogate  pentru anuarele articolelor din | gilitene nou biografice
pt anuarul din anii anteriori anuarele introduse completate
AGL/2014 bibliografice
5000 6000 3000 50 200 100

e(Constituirea Dosarului info-documentar cu privire la reflectarea 1n presa a activitatii
Bibliotecii V.A. Urechia, corespunzator anului 2013;
Termen: 5.02.2014
Responsabilitate: Centrul de Informare comunitara
e Adunarea materialului corespunzator Dosarului info-documentar cu privire la reflectarea in
presa a activitatii Bibliotecii V.4. Urechia, corespunzator anului 2014;
Termen: tot parcursul anului 2014.
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica, Centrul de
Informare comunitarad
eCompletarea sectiunii de Bibliografii tematice din cadrul site-lui Bibliotecii cu noi tematici
respectiv cu bibliografiile realizate in anii precedenti precum s§i cu bibliografiile realizate pe
parcursul anului in curs. Numaér estimat a fi introdus: 50;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica in colaborare
cu APIS
e(Cercetarea mediului electronic pentru exploatarea resurselor accesibile in Internet, in cadrul
bazei de date de la Resurse electronice, integrata in site-ul Bibliotecii, presupunand activitati de
cautare in mediul electronic, selectarea, evaluarea si adnotarea acestora;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: REI
Numar estimat a fi introdus: 150 resurse
eValorificarea materialelor realizate in cadrul proiectului ,,Oameni in memoria Galatiului"
prin introducerea lor pe site, in sectiuni specifice;
Termen: pe tot parcursul anului
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica in colaborare
cu APIS
eldentificarea nevoilor de informare comunitara ale cetatenilor si a resurselor de informare care
pot raspunde acestor necesitati; colectarea de materiale specifice, in concordanta cu nevoile de
informare, dar §i cu capacitatea de strangere/prelucrare a sectiei avand in vedere personalul
alocat acesteia; directionarea utilizatorilor citre materialele si institutiile de interes comunitar;
colaborarea cu institutiile de culturd gilatene in scopul intretinerii si actualizarii panourilor
destinate informarii comunitare;
Termen: permanent
Responsabilitate: Centrul de Informare comunitara
eExploatarea informatiilor de interes comunitar de utilitate imediata, identificate in presa locala
sau 1n alte materiale aditionale ei, in mediul electronic, in cadrul blogului gazduit de site-ul
Bibliotecii V. A. Urechia Galati; restructurarea informatiilor postate in diferite categorii, in
functie de interesele utilizatorilor;



Nr. estimat de postari: 150

Termen: permanent

Responsabilitate: Centrul de Informare comunitara
eContinuarea activitatii de populare cu informatii a sectiunii /nfoghid dezvoltata pe platforma
wiki si extinderea structurii acesteia;

Termen: permanent

Responsabilitate: Centrul de Informare comunitard
eCatalogarea si indexarea publicatiilor curente prin inregistrarea elementelor bibliografice, a
indicilor CZU si a celorlalte elemente de identificare a resurselor, atat pentru titlurile noi de
monografii si seriale achizitionate in 2014, cat si pentru cele ramase neprelucrate, achizitionate
in perioada august-decembrie 2013 - cca. 5000 titluri;

Termen de realizare: permanent
Responsabil: Birou Catalogarea colectiilor. Birou Control de autoritate

eCompletarea la zi a datelor pentru periodicele primite in 2014, cu repartitie la Depozit, care se
inventariaza in 2014 (cca. 140 titluri);

Termen: iunie 2014

Responsabilitate: Biroul Catalogarea colectiilor. Control de autoritate
e(Catalogarea retrospectivd a titlurilor introduse sumar in modulul Circulatie, la primirea
exemplarelor in completare (cca. 500 titluri);

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Catalogarea colectiilor. Control de autoritate
eEfectuarea completdrilor si modificarilor in inregistrari si pe fise pentru titlurile aflate in
colectiile bibliotecii, la care s-au achizitionat noi exemplare (cca. 1000 titluri).

Termen. permanent

Responsabilitate: Biroul Catalogarea colectiilor. Control de autoritate.

1I1.1.4. Difuzarea culturala

ePopularizarea si promovarea colectiilor de documente prin realizarea de microexpozitii
saptaimanale pe diverse teme - noutati, evenimente, aniversari/comemorari;
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul nominalizat din sectii
ePromovarea imaginii publice a Bibliotecii si a serviciilor oferite prin organizarea sdptdimanala
a vizitelor de prezentare a institutiei si filialelor si prin articole, interviuri in mass-media;
Termen: permanent
Responsabilitate: sefii de serviciu Relatii cu Publicul
eContinuarea campaniei de promovare a imaginii publice a Bibliotecii si a serviciilor pentru
copii prin initierea de proiecte si concursuri, prin intermediul paginilor de Facebook dedicate;
Termen: permanent
Responsabilitate: sefi birouri imprumut si filiale
eoOrganizarea de evenimente cu caracter socio-cultural conform Calendarului evenimentelor
culturale (v. Anexa 1);
Termen: permanent
Responsabilitate: Serviciul Relatii cu Publicul, Serviciul Sali de lectura si
filiale
eintocmirea de afise si fise biobibliografice dedicate personalititilor gilitene (selectate in
conformitate cu aniversarile/comemorarile anului 2014) si exploatarea informatiilor specifice
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bibliografiei locale, a fondului de carte Galati si a arhivelor dedicate istoriei Galatiului in vederea
promovarii memoriei culturale locale prin intermediul paginii Facebook a Serviciului Referinte
(Numar postari estimat: 350);
Termen: pe tot parcursul anului; Periodicitate: lunara
Responsabilitate: Compartimentul Informare bibliografica; Centrul
de Informare Comunitara
eActivitati de documentare §i cercetare pentru realizarea fiselor biobibliografice ale autorilor
care isi lanseaza carti in cadrul Salonului Literar Axis Libri si a Festivalului International de
Carte Axis Libri;
Termen: saptamdnal, pe tot parcursul anului
e Valorificarea colectiilor speciale prin prezentari, realizare de pliante, ghiduri §i expozitii
(v. anexa 2);
eDigitizarea si difuzarea documentelor de colectii speciale digitizate (carti postale ilustrate cu
Galatiul — 300 u.b., scanarea paginii de titlu a documentelor descrise in fisele analitice de
evidentd — 250 w.b., doumentele pentru proiectul Qameni in memoria Galatiului, documentele
evaluate, corespondenta lui V.A. Urechia) pentru expozitiile tematice virtuale si articole de presa,
postarea pe paginia web a institutiei si in retelele de socializare.
Termen: lunar
Responsabilitate: Responsabilitate: Sef Serviciu Dezvoltarea, evidenta §i
prelucrarea colectiilor, Compartimentul Colectii speciale, Serviciul APIS

II1.2. Colectii

eMentinerea caracterului actual al colectiei prin selectia pentru propunerea spre casare a
documentelor uzate fizic si moral urmandu-se procedurile legale specifice acestui proces:
eSectia Imprumut la Domiciliu pentru Copii propune 1500 u.b;
eSectia Imprumut la Domiciliu pentru Adulti propune 5500 u.b;
eServicul Séli de Lecturd si Depozite generale propune aprox. 5000 u.b;
eFiliala ,,Costache Negri” propune 500 u.b.
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul cu atributii in domeniu
eVerificarea gestionara pentru depozitul legal de documente si pentru intreg fondul de periodice
din depozitul general precum si pentru predarea/primirea fondului colectiilor speciale;
Termen: 20 ian. - 1 apr.; 20 ian — 15 dec.; 1 feb — 16 mai 2014
Responsabilitate: sef serviciu Sali lectura
eConsultarea surselor de informare locale si nationale (proiecte de planuri, anchete, cataloage
sau liste editoriale, Bibliografia Nationala a Romaniei, catalogul presei, exemplarele — semnal,
site-urile web si listele de discutii pe Internet, oferte / donatii) pentru stabilirea necesarului de
documente (titluri/exemplare);
Termen: zilnic
Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eConsultarea bazei de date pentru depistarea volumelor lipsd in vederea contactarii editurilor
sau anticariatelor cu scopul completarii colectiilor;
Termen: trimestrial
Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eConsultarea propunerilor de achizitie provenite de la utilizatori si bibliotecari in
scopul achizitionarii documentelor solicitate;
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Termen: saptamanal

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eStabilirea legaturilor cu furnizorii de documente de biblioteca;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eRedactarea si expedierea corespondentei si a documentatiei necesare completarii
judicioase si ritmice a colectiilor, intocmirea confirmarilor de primire, a actelor de donatie etc;

Termen: zilnic

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eEfectuarea comenzilor de carte prin SEAP;

Termen: permanent

Responsabilitate.: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eUrmadrirea onordrii comenzilor, a platilor efectuate de catre Biblioteca furnizorilor;

Termen: saptamanal

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eoPrimirea stocurilor de documente de bibliotecd, confruntarea acestora cu Inscrisul din
actele insotitoare, verificarea starii fizice a acestora;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea documentatiei necesare (NIR, ordonantiri, propuneri de angajare si
angajament bugetar) pentru facturi in vederea inregistrarii la platd de cétre Biroul Contabilitate;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea documentatiei specifice schimbului interbibliotecar pentru publicatiile editate la
Axis Libri si expedierea acestora la Biblioteca Nationala si bibliotecile din tara;

Termen: trimestrial

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
ePrimirea de documente conform Legii Depozitului Legal, intocmirea de borderouri de
evaluare si introducerea acestora in colectiile bibliotecii;

Termen: pemanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
ePrimirea donatiilor, intocmirea borderourilor de evaluare si introducerea acestora in
colectiile bibliotecii precum si pe site-ul bibliotecii;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea de borderouri cu carti provenite din donatii pentru bibliotecile comunale si
bibliotecile din Cahul, Chisinau, Ismail, Reni si Giurgiulesti, Comrat;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea documentatiei pentru efectuarea abonamentelor la publicatiile periodice pentru
anul 2014;

Termen: trimestrul IV

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
ePrimirea, evidenta preliminard si urmdrirea circuitului serialelor intrate in cursul anului in
vederea continuitatii si completarii colectiilor;

Termen: zilnic

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
einregistrarea sumara in sistemul TINLIB a cartilor si a documentelor multimedia si a repartitiei
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acestora pe sectii si predarea lor impreund cu documentele insotitoare catre Compartimentul
Evidenta colectiilor;

Termen: permanent

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eEfectuarea trimestriald a situatiei abonamentelor in vederea recuperarii eventualelor
lipsuri;

Termen: trimestrial

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eParticiparea la manifestari culturale locale si nationale (targuri de carte, lansari editoriale etc.)
in scopul depistdrii de noi surse de informare, achizitii si a stabilirii de contacte necesare
cresterii eficientei activitatii de completare a colectiilor;

Termen: permanent

Responsabilitate: sef Birou Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
einregistrarea datelor de evidentd primari si individuald pentru documentele achizitionate pe
parcursul anului 2014, in sistem clasic si informatizat;

Termen: lunar

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea actelor de primire pentru documentele intrate fari act insotitor, provenite din
alte surse (Depozit Legal, donatii, dotari, schimb);

Termen: lunar

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eConstituirea de RMF-uri si atribuirea numerelor de inventar pe fisele de precomanda;

Termen: lunar

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
ePrelucrarea fizicd biblioteconomica a documentelor nou intrate in bibliotecd (volum de
volum 1n functie de repartitia pe sectii sau colectii) in vederea introducerii lor in circuitul
lecturii;

Termen: lunar

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eScaderea din evidenta primara si individuala a datelor inscrise in borderourile cu carti pierdute
si achitate de cititori, sau a celor uzate fizic atat in sistem clasic cat si informatizat, conform
normelor de scoatere din evidente;

Termen: anul in curs

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
e Actualizarea trimestriala a situatiei gestiunilor sectiilor;

Termen: trimestrial

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
ePregitirea actelor de intrare/iesire pe anul in curs n vederea legarii in volum si a arhivarii;

Termen: trimestrul 1V

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
eintocmirea listelor pentru extragerea din sistemul informatizat a fiselor matca pentru titlurile
noi 2012-2014;

Termen: lunar

Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
elntroducerea retrospectiva a elementelor de evidentd primard in sistemul informatizat, dupa
confruntarea datelor din actele de intrare si iInscrisurilor din Registrele Inventar, pentru
documentele intrate in colectiile Bibliotecii ,,V.A.Urechia”;

Termen: semestrul 11
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Responsabilitate: Biroul Completare, achizitii. Evidenta colectiilor
elntercalarea fiselor matca in Catalogul alfabetic de serviciu (cca. 5000 fige);
Termen: lunar
Responsabilitate: Biroul Catalogarea colectiilor. Control de autoritate
einceperea activititii de catalogare si indexare retrospectivd a monografiilor introduse
sumar in baza de date de catre bibliotecarii din afara Biroului Catalogarea colectiilor. Control de
autoritate;
Termen: de preferat dupd instalarea noului soft de biblioteca, in
functie de timpul ramas disponibil dupa rezolvarea activitatilor curente
Responsabilitate: Biroul Catalogarea colectiilor. Control de autoritate
einregistrarea intrdrilor si iesirilor de documente de colectii speciale in RMF-ul
compartimentului;
Termen: lunar
Responsabilitate: Compartimentul Colectii speciale
eRcalizarea demersurilor necesare pentru evaluarea altor documente care fac obiectul
colectiilor speciale, n scopul stabilirii valorii reale de patrimoniu, in limita bugetului alocat
(2014);
Termen: anul in curs
Responsabilitate: Director, sef serviciu, Compartimentul Colectii speciale
eRecalizarea demersurilor §i a documentatiei pentru clasarea documentelor susceptibile de
a fi clasate, 1n limita bugetului alocat (2014);
Termen: anul in curs
Responsabilitate: Director, director adjunct, sef serviciu, Compartimentul
Colectii speciale
eContinuarea introducerii informatiilor bibliografice cu privire la documentele de colectii
speciale in sistem informatizat (250 titluri doc. evaluate, 300 carti postale ilustrate);
Termen: anul in curs
Responsabilitate: Compartimentul Colectii speciale
eDigitizarea documentelor de colectii speciale (carti postale ilustrate cu Galatiul — 250 u.b.,
paginile de titlu ale documentelor descrise in figele analitice de evidenta — 200 u.b., documentele
pentru proiectul Oameni in memoria Galatiului, documentele pentru expozitiile tematice din
2014, documentele evaluate, corespondenta lui V.A. Urechia);
Termen: lunar
Responsabilitate: Compartimentul Colectii speciale, Serviciul APIS
eContinuarea verificarii colectiilor pentru identificarea documentelor care necesitd operatiuni
de reconditionare 1n cadrul atelierului specializat. Estimari:
e reconditionat cdrti curente din Depozitul general + scris (poleit) — 250 u.b.

e reconditionat fond traditional (dictionare, enciclopedii, carte) — 50 u.b.

e confectionat, legat periodice curente (ziare, semiziare, Monitoare Oficiale, reviste etc.)
- 700 buc.

e cusut si brosat periodice curente de la filiale — 70 buc.
e reconditionat, brosat carti de la sectiile de la sediul central si filiale — 3000 u.b.
e reconditionat carti de la imprumut la domiciliu (sediu si filiale) legate in panza — 450

u.b.
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Termen: permanent
Responsabilitate: personalul nominalizat in planul de activitati al
sectiilor/filialelor si responsabil atelier Legat orie
eCompletarea prin copiere a acelor documente care au pagini lipsd; prelucrarea documentelor
venite de la legatorie (etichetarea lor) si intercalarea la raft;
Termen: permanent
Responsabilitate: personalul nominalizat prin planul de activitati
eConservarea preventivd a documentelor de colectii speciale — desprafuire, controlul starii
de sanatate a documentelor;
Termen: permanent
Responsabilitate: Compartimentul Colectii speciale, Laborator Legatorie
eSclectarea documentelor care necesita interventii de restaurare;
Termen: semestrul 11
Responsabilitate: Compartimentul Colectii speciale

III. 3. Cercetare si dezvoltare in biblioteconomie

IIL3.1. Cercetari. Schimburi de experienta si informare in domeniul de specialitate

eTransformarea bibliotecilor intr-un cadru de constructic al relatiei de cooperare dintre
universitati, institutele publice de culturd si cercetare, precum si cu mediul de afaceri la nivel
local si regional — incheiere de parteneriate, participarea activd la manifestari stiintifice si
culturale;
Termen de realizare: pe toata perioada anului 2013
Responsabil: sef Serv. Relatii cu publicul, Consiliul Stiintific, Biroul Marketing
eDezvoltarea metodologiilor de lucru existente;
Termen de realizare: permanent
Responsabili: sefii de birouri; sefii de filiale
eldentificarea si achizitionarea instrumentelor de lucru necesare activitatii specifice:
metodologii, liste de autoritate, tezaure, precum si intocmirea dosarelor documentare proprii;
Termen de realizare: permanent
Responsabil: Sefii de Servicii, sefii de birouri; sefii de filiale
eConsultarea bazelor de date a Bibliotecii Nationale si ale altor biblioteci pentru armonizarea
tehnicilor de formulare si editare a informatiilor biblioteconomice;
Termen de realizare: permanent
Responsabil: personalul nominalizat pentru aceasta activitate
eParticiparea activa la intrunirile de lucru organizate la nivel national pe teme de dezvoltare
si comunicare a colectiilor, statistica, evidenta colectiilor, catalogare, clasificare-indexare;
Termen de realizare: conform programelor la nivel national
Responsabil: Director adjunct, sefii de servicii, sefii de birouri, sefii de filiale
eParticiparea la dezbaterile din cadrul sesiunilor de lucru cu tema Ghidul de indexare LIVES-Ro
- aspecte privind adaptarea lui conform cerintelor de indexare romdnesti, organizate de
Biblioteca Nationala a Romaniei;
Termen: conform termenelor stabilite de Biblioteca Nationala a Romaniei
Responsabilitate: director adjunct, Serviciul Dezvoltarea, evidenta §i
prelucrarea colectiilor, Biroul Informare Bibliografica
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eParticiparea la dezbateri profesionale pe teme privind utilizarea unui nou program informatic
de biblioteca;
Termen de realizare: permanent
Responsabilitate: personalul desemnat
eAcordarea de sprijin si indrumare metodologica de specialitate, la cerere, bibliotecarilor
din celelalte compartimente care fac inregistrari bibliografice;
Termen de realizare: permanent
Responsabil: Serviciul Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor
eOferirea de asistentd metodologicd bibliotecarilor din cadrul bibliotecilor publice din judetul
Galati, la cerere.
Termen de realizare: la cerere, in cadrul consfatuirii anuale
Responsabil: Serviciul Dezvoltarea, evidenta si prelucrarea colectiilor,
Serviciul Resurse Umane

I11.3.2. Marketing de biblioteca. Proiecte. Programe

e Contributie la promovarea imaginii bibliotecii prin:

e atragerea utilizatorilor si non-utilizatorilor spre fondurile neconsultate, prin
folosirea de materiale promotionale: afise, pliante, fluturasi si vizite de prezentare
in institutiile de invatdmant;

Termen: permanent

e popularizarea informatiilor electronice accesibile pentru public (wireless, baze de
date, servicii contra cost de imprimare a documentelor etc.), prin utilizarea de afige,
pliante, fluturasi;

Termen: permanent

noi servicii pentru public.
Termen: trimestrul 111

e Utilizarea mixului de marketing in domeniul culturii printr-o serie de functii generale, care
consta in:

e investigarea pietei, a consumului de culturd si a mediului economic si social;

e adaptarea continud a politicilor de marketing la cerintele mediului socio-economic
intern §i extern;

e identificarea grupurilor tintd, pentru o gestionare mai buna a obiectivelor urmarite;

e realizarea de chestionare in vederea cercetarii gradului de satisfactie al
utilizatorilor;

e realizarea de sondaje de opinie in randurile utilizatorilor cu ajutorul chestionarelor
de informare si evaluare.

Termen: permanent
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e Investigarea resurselor pentru a aplica proiecte, programe specifice pentru desfasurarea
activitatii bibliotecii,

Termen: trimestrele I, II, Il si IV

e Analiza gradului de satisfactie al utilizatorilor serviciilor bibliotecii (chestionare aplicate in
permanentd in sectiile cu publicul);

Termen: permanent

e Atragerea de fonduri si scrierea cererilor de finantare pentru atragere de fonduri
nerambursabile (castigarea cel putin a doua proiecte pe an);

Termen: trimestrele I, II, Il si IV
e Cursuri de instruire pentru utilizatori, in cadrul Centrului de Formare al BVAU.
Termen. permanent;

Responsabilitate: Sef serviciu, biroul Marketing

II1.3. 3. Activitatea editoriala

eRealizarea planului editorial anual al Editurii Axis Libri i participarea la targuri si expozitii de
profil;
eEditarea, stabilirea si structurarea continutului, redactarea articolelor revistelor Bibliotecii:
Asociatia, Axis Libri, Buletinul Fundatiei Urechia, Anuarul evenimentelor culturale. Buletinul
Consiliului Stiintific;
Termen de realizare: trimestrial si anual
Responsabilitate: Director, sef serviciu Relatii cu publicul (redactor sef) si
Consiliul editorial
eEditarea volumului din seria anuala Oameni in memoria Galatiului: Aniversari 2012-2013, care
sd adune in paginile ei personalitdti gilatene aniversate pe parcursul anilor 2012-2013;
Termen de realizare: 20.05.2014
Responsabilitate: Biroul Informare bibliografica, Consiliul editorial
eMachetarea, tehnoredactarea si legarea publicatiilor editate de Biblioteca;
Termen de realizare: pe tot parcursul anului 2014
Responsabilitate: sef serviciu APIS si sef atelier Legatorie
eRedactarea si editarea Catalogului fondului Cantacuzino, vol.2;
Termen: martie 2014
Responsabil: Gabriela Debita
eRealizarea albumului Valori patrimoniale in colectiile Bibliotecii ,, V. A. Urechia”;
Termen. iunie 2014
Responsabili: Valentina Onet si Gabriela Debita
ePromovarea aparitiilor de la Editura Axis Libri prin mini-libraria Axis Libri, precum si prin
lansari si recenzii la Salonul Axis Libri, Festivalul Cartii Axis Libri si in revistele bibliotecii.
Termen de realizare: pe tot parcursul anului 2014
Responsabilitate: Director, Serviciul Sali de lecturd si depozit general,
personalul desemnat
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I11.4. Resurse umane, formare, perfectionare si asistenta metodica

eStudierea §i promovarea actelor normative privind angajarea si salarizarea personalului;
eEvaluarea activitatilor personalului;
ePlanificarea i monitorizarea efectuarii concediilor de odihna pe anul in curs;
eEmiterea de dispozitii in baza referatelor intocmite si aprobate;
eCompletarea dosarelor personale cu documente;
eCompletarea la zi a Registrului electronic de evidenta a salariatilor cu modificarile de functii
si salarii intervenite n cursul anului;
eUrmarirea si asigurarea functionalitatii Organigramei si Statului de functii;
ePerfectionarea activitatii metodice conform Legii 334/3003 in randul bibliotecarilor din
municipii, orase si comune din judetul Galati;
e Verificarea procedurilor privind managementul calitatii.
Termen de realizare: permanent.

Responsabilitate: sef serviciu Resurse umane

I11.4.1. Activitatea metodica si formarea profesionala continua a personalului

e Cuprinderea in Programul Biblionet, prin gasirea de solutii de sustenabilitate permanenta la
nivelul tuturor administratiilor locale (achizitionarea de noi calculatoare pe masurd ce
aparatura veche se uzeaza moral, plata internetului, asigurarea de conditii optime de lucru etc.);

Termen: permanent

e Instruirea profesionald a tuturor bibliotecarilor cu privire la implementarea serviciilor moderne
in rdndul comunitatii — trim. [-1V;

e Consfatuirea anuala a bibliotecarilor din bibliotecile publice din judet - trim. II;
e Intalniri profesionale pe urmitoarele teme:

o Cum sa invagam online (atelier de instruire in utilizarea platformei de invatare
www.ebiblioplus.ro): la T. Vladimirescu (august), Tg. Bujor (martie), Vanatori
(septembrie);

o Cum sa promovam biblioteca in mediul online: la Ghidigeni (iunie), Sl. Conachi
(iulie);

o Sesiuni de aprofundare a cunostintelor IT pentru bibliotecari: 1a Baneasa (mai);
® Bune practici in noi servicii de biblioteca la: Tecuci (aprilie).

e Continuarea discutiilor cu administratiile locale privind necesitatea dotarii bibliotecilor publice
cu calculatoare, aparatura audio-video si programe corespunzitoare ce vor permite
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automatizarea serviciilor furnizate de biblioteca publicd si cresterea calitatii activitatilor
culturale organizate — permanent;

Organizarea de cursuri IT, la sediul Bibliotecii ,,V.A. Urechia”, de initiere si formare a
bibliotecarilor in directia serviciilor moderne pentru utilizatori $i comunitate, in general — trim

L 1I;

Examinarea profesionald a bibliotecarilor care doresc sa promoveze in treaptd profesionala;

Trim I- 1I;

Indrumarea directd in teren, conform planificarii dar si a urgentelor aparute, a tuturor
bibliotecilor publice, unde se va urmari:

organizarea colectiilor conform accesului liber la raft;

indeplinirea obiectivelor financiare aprobate prin bugetul local;

statistica de biblioteca;

programul activitatilor specifice;

stadiul implementarii programului de automatizare a serviciilor de biblioteca TLIB;
asigurarea sustenabilitatii Programului Biblionet;

planul de marketing privind promovarea bibliotecii si a serviciilor oferite de
aceasta;

pregatirea $1 perfectionarea profesionald;
relatia cu administratia locala, cu celelalte Intreprinderi si institutii;

conditiile de desfasurare a activitatii: starea localului, dotarea cu mobilier si alte
mijloace fixe.

Pregatirea si perfectionarea profesionala a bibliotecarilor prin:

participarea la programele de calificare si perfectionare profesionald organizate de
Ministerul Culturii §i Cultelor. Centrul de Pregatire Profesionald in Cultura:
conform planificarii CPPC, ANBPR, precum si alte societdti care au ca obiect de
activitate pregdtirea profesionala;

organizarea de cursuri in Centrul de Formare al Bibliotecii, atat pentru bibliotecarii
judeteni, cat si comunali, cu ajutorul trainerilor formati in cadrul programului
Biblionet (IT, Digitales, Blog, Facebook);

prezentarea de comunicari si referate la schimburile de experientd organizate
precum si la alte intalniri profesionale;

intalniri de lucru la Biblioteca Judeteana ,, V.A. Urechia”, Biblioteca Municipala
,St. Peticd” Tecuci si Oraseneasca Tg. Bujor pe tema: Promovarea serviciilor
moderne de biblioteca prin utilizarea internetului;
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e organizarea periodica de intalniri profesionale, largite sau pe zone de interes, unde
se vor prezenta propuneri, proiecte privind asumarea si dezvoltarea unor tehnici de
lucru ori imbunatatirea sau propunerea de noi servicii pentru utilizatori;

e studiu individual.
Raspunde: sef serviciu Resurse umane si Metodic

Termen: permanent

III. 5. Activitatea de planificare, control si organizarea/sistemul
organizational al Bibliotecii

e Realizarea activitatilor de planificare, control, evaluare, organizare, monitorizare si
raportare cu periodicitate lunara, trimestriala si anuala sau la finalizarea proiectelor de cétre
sefii de servicii/sectii, responsabilii de proiecte;

e Elaborarea de note justificative pentru achizitiile prin cumparare directd, cerere de oferte,
negociere fara publicarea prealabild a anuntului de participare si licitatie deschisa;

o FElaborarea, fundamentarea si definitivarea Listei de investitii a Bibliotecii Judetene ,,V.A.
Urechia” pe 2014;

e Derularea procedurilor de licitatie publica, cerere de ofertd conform reglementarilor legale,
pentru bunurile si serviciile prevazute in Lista de investitii si pentru alte achizitii care
depasesc pragul de 30.000 euro fard TVA;

Responsabilitate: director adjunct

e Evidenta cheltuielilor prin cumpdrare directd, conform codurilor CPV si prevederilor
legale, macheta previzuta de Regulamentul Curtii de Conturi, Hotararea 130/2010
coroborate cu rezolutiile date de Directorul/Managerul insitutiei;

e Se vor urmari si realiza urmatoarele masuri de reglementare interna:

e claborarea Regulamentului de organizare si functionare al Bibliotecii in
conformitate cu organigrama aprobatd prin HCJ 341 din 30 iulie 2013 si revizuirea
Regulamentului serviciilor pentru public;

e claborarea documentatiei privind protectia si securitatea la incendii cu instructiunile
proprii pentru fiecare post de lucru si stabilirea factorilor de risc precum si mdsurile
ce trebuie a fi adoptate pana la eliminarea oricarui pericol.

e Masuri ce se vor implementa in urma controalelor, auditarii interne sau alte organisme de
control, efectuate in 2013, pentru eliminarea deficientelor constatate:

e Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta a efectuat, in 2013, un control prin care a
dispus un set de masuri privind documentatia PSI, scenariul de securitate la
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incendiu, evaluarea riscului de incendiu si a instructiunilor specifice pentur fiecare
post; documentatia se va intocmi de catre firma specializati si avizatd PSI;

e  Camera de conturi a judetului Galati a efectuat, in 2013, auditarea anului bugetar
2012 la Biblioteca ,,V.A. Urechia” si a dispus luarea de mdsuri pentru respectarea
principiilor de economicitate, eficientd si eficacitate in utilizarea fondurilor publice:
se vor elabora rapoarte de analizd a activititii prin prisma cheltuielilor efectuate
pentru functionarea serviciilor furnizate de Bibliotecd comparativ cu obiectivele
propuse; cresterea numarului de beneficiari, diminuarea cheltuielilor pe beneficiar,
cresterea gradului de acoperire a cheltuielilor bibliotecii din surse atrase/venituri
proprii etc; se va monitoriza atent consumul de convorbiri telefonice, combustibil si
incadrarea in normele previzute de lege; se vor elabora normative privind
consumul pe fiecare serviciu, compartiment, coroborate cu asigurarea
functionalitdtii serviciilor bibliotecii.

. Definitivarea de catre Comisia de monitorizare, coordonare si Indrumare
metodologica a dezvoltarii sistemului de control intern/managerial (S.C.M.) al Bibliotecii
Judetene ,,V.A. Urechia” Galati a Programului de dezvoltare a SCM, program ce are drept
scop implementarea si dezvoltarea standardelor de control intern (cuprinse in Codul
Controlului Intern, cf Ordinului 946/2005, actualizat) in cadrul Bibliotecii si elaborarea
procedurilor formalizate pe activitati, in acord cu specificul institutiei;

. Elaborarea rapoartelor trimestriale si anuale privind stadiul implementarii
standardelor de control intern, masurile dispuse si actualizarea Registrului unic al
riscurilor; aceste docuemnte se vor intocmi pe baza rapoartelor elaborate de
sefii/responsabilii de sectii/servicii; fiecare compartiment va completa chestionarul de
autoevaluare a stadiului de implementare a SCM, prevazut in Ordinul 946/2005 si va
certifica asumarea de cdtre conducatorul de compartiment, a realitatii datelor,
informatiilor si constatarilor inscrise in acesta. Termen: 20 ale ultimei luni a trimestrului.

Responsabilitate: director, director adjunct, sefii/responsabilii de servici/sectii

II1.6. Activitatea tehnico-administrativa si economico-financiara

eElaborarea ,,Programului anual al achizitiilor publice cu finantare din cheltuieli materiale si de
capital in anul 2013 pentru Biblioteca Judeteana ,,V.A. Urechia" si definitivarea ,,Programului
anual al achizitiilor publice cu finantare din cheltuieli materiale si de capital in anul 2014 pentru
Biblioteca Judeteana ,,V.A. Urechia" si tinerea la zi a evidentei cumpararilor realizate conform
OUG 34/2006 actualizata;

Responsabilitate: director, director adj., contabil sef
Termen: permanent
eRealizarea de proiectii bugetare anuale In concordanta cu solicitarile anterioare si cu directiile
de dezvoltare ale Bibliotecii (organizarea Festivalului International de Carte Axis Libri,
indeplinirea Planului editorial aprobat);

Raspunde: director, director adjunct, contabil sef
Termen: permanent

21



e Actualizarea proiectiei bugetare anuale, a Listei de investitii si a listei de programe si proiecte
conform Anexelor 3, 4 si 5, avindu-se ca prioritate achizitionarea unui sistem integrat performant
de biblioteca;

Responsabilitate: director, director adjunct, contabil sef
Termen: permanent

e Administrarea bazelor de date bibliografice din sistemele TINLIB, intretinerea functionalitatii
aplicatiei legislative LegeNet, intretinerea si actualizarea paginii web si, dupa caz, analiza si
restructurarea fluxurilor de informatii pentru optimizarea accesului la informatii;

e Administrarea sistemului informatic si ameliorarea performantelor (hard si soft) ale acestuia:
einceperea conversiei bazelor de date proprietar Tinlib in format Unimarc pentru trecerea
la un nou sistem integrat de biblioteca;
ecompletarea arhitecturii sistemului informatic al bibliotecii prin achizitia de
echipamente informatice si periferice necesare;
eadministrarea sistemelor informatice din dotarea bibliotecii;
edigitizarea documentelor din Colectiile Speciale ale bibliotecii In functie de cerinte;
eimplementarea si administrarea software-ului opensource Greenstone pentru pentru
continuarea participarii la Europeana;
eactualizarea, optimizarea site-ului bibliotecii si o mai buna administrare a fluxului de
informatii;
eadministrarea software a blog-ului dedicat Oficiului de informare comunitard, din
cadrul Sectiei Referinte;
eadministrarea wiki-ului dedicat InfoGhid-ului de pe pagina bibliotecii;
emachetarea revistelor bibliotecii: Axis Libri, Buletinul Fundatiei Urechia, Anuarul
evenimentelor, Asociatia, Buletinul Consiliului Stiintific, Antares-Axis Libri, precum si a
altor tipuri de materiale;
eactualizarea, stocarea si arhivarea documentelor in format electronic realizate de catre
biblioteca;
eadministrarea si Intretinerea retelei electrice si a retelei telefonice interne;
eadministrarea sistemelor antiefractie si antiincediu existente;
easigurarea bunei functionari a punctului de multiplicare a documentelor pentru
utilizatorii bibliotecii;
edezvoltarea si extinderea tehnologiilor informatice in concordanta cu tendintele si
evolutia domeniului la nivel mondial si in relatie directd cu cerintele infodocumentare ale
utilizatorilor;
eparticiparea la sustenabilitatea proiectului Biblionet, la mentenanta acestuia prin
oferirea de suport si depanarea problemelor aparute cu echipamentele aflate la bibliotecile
comunale, ordsenesti (61 biblioteci comunale + 10 filiale = 284 statii, 3 biblioteci
ordsenesti + 2 filiale = 26 statii, Biblioteca Judeteana - Sediu central, Filalal, Filiala2,
Filiala4, Filiala 5 = 38 statii), precum si colectarea de date, transmiterea acestora catre
coordonatorul proiectului;
einitierea unui proiect de comunicatii digitale cu Biblioteca Municipald Tecuci, bibliotecile
ordgenesti si comunale din judet pentru a facilita schimbul de date bibliografice si de orice
altd natura, specifice bibliotecilor;
eparticiparea la instruirea bibliotecarilor comunali, aflati deja in Programul Biblionet, pe
diferite cursuri precum Bazele serviciilor noi de biblioteca; Comunicare, coalizare §i
advocacy; Tehnologia Informatiei si Managementul bibliotecilor cu acces la Internet
pentru public;

Responsabilitate: sef serviciu APIS; Termen: permanent
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eActualizarea site-ului Web al bibliotecii prin dezvoltarea celor 3 module functionale, cel cu
bibliografii, cel cu informatii necesare CIC-ului, precum si cel al Infoghidului;
Responsabilitate: director adj., sef serviciu APIS
Termen: permanent

e Administrarea si exploatarea modulului de TINWEB, atat pentru uzul utilizatorilor Bibliotecii
cat si pentru personalul acestuia;
Responsabilitate: sef serviciu APIS
Termen: permanent

e Asigurarea suportului tehnic pentru diversificarea serviciilor de furnizare a informatiilor si
documentelor la distanta, intretinerea si dezvoltarea platformei de e-learning ebiblioplus.ro;
Responsabilitate: sef serviciu APIS
Termen: permanent

eContinuarea activitatilor desfagurate pana in prezent, de creare si tehnoredactare a publicatiilor
si materialelor grafice si documentare necesare pentru desfasurarea activitdtii curente: liste
bibliografice, registru inventar, figse, statistici de biblioteca, borderouri de casare, de legatorie,
permise, borderouri de inventariere etc;
eRedactarea pliantelor de prezentare a sectiilor §i serviciilor bibliotecii conform
solicitarilor sectiilor, precum si a altor tipuri de materiale publicitare, mape, calendare, banere etc;
Responsabilitate: sef serviciu APIS
Termen: permanent

eExecutarea diferitelor lucrari de: legat si reparat carti, confectionare de mape, legat arhive etc.
si colaborarea cu alte institutii in vederea executdrii acestora;

Responsabilitate: director adj., responsabil atelier Legdtorie

Termen: permanent

eUrmarirea, aplicarea si raportarea la termenele stabilite a masurilor si prevederilor din planurile
pentru securitatea si sanatatea in munca, pentru situatii de urgentd (PSI+PC);
Responsabilitate: director, director adjunct, responsabil activitati

eUrmarirea si intretinerea din punct de vedere functional si administrativ a perimetrului
bibliotecii si a filialelor pentru desfasurarea corespunzatoare a tuturor activitatilor/manifestarilor
planificate;
Responsabilitate: echipa manageriald a institutiei
Termen. permanent

e Gospodarirea judicioasa si legala a resurselor materiale si financiare alocate institutiei publice
de cultura Biblioteca Judeteana ,,V.A. Urechia” Galati.

Responsabilitate: echipa manageriala a institutiei

Termen: permanent

28 ianuarie 2014 Director/Manager
al Bibliotecii ,,V.A. Urechia”,
prof. Zanfir Ilie
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Anexa 1. Calendarul evenimentelor propuse pentru a fi marcate in anul 2014

Saptamanal: in fiecare joi, la ora 17:00 - Salonul Literar AXIS LIBRI - dezbateri, lansdri de carte,
microrecitaluri de muzica si poezie.

Saptamanal (septembrie/mai): in fiecare joi, la ora 17:00 - Salonul Literar AXIS LIBRI - dezbateri,
lansari de carte, microrecitaluri de muzica si poezie.
Saptamanal (iunie — septembrie), la Biblioteca estivali, in parcul ,,Mihai Eminescu’:
- Clubul de vacanta cu doua componente: Clubul Curiosilor si Cafeneaua culturald -
mese rotunde, dezbateri, cursuri de limbi strdine, de initiere in tainele calculatorului si
internetului, ore de lecturd, intalniri cu personalitati etc.
- Tabara de creatie ,,Axis Libri”, cu trei componente: ateliere de creatie literard, artd
plastica si fotografie
Lunar: expozitii tematice din colectiile speciale la ,,Popasul bibliofilului” si expozitii aniversare in
foaierul Salilor de lectura si in spatiile expozitionale ale filialelor
Anual (mai/iunie): Festivalul National al Cartii ,,Axis Libri”, adresat iubitorilor de carte si lectura,
atat cititorilor cat si creatorilor, editorilor si difuzorilor de carte. In cadrul festivalului au loc:
Concursul Scriitori de ieri, de azi si de mdine, Campania de promovare Sd ne intoarcem la lectura!
Citeste si tu! si Cupa ,,Axis Libri” 1a sah.
15 ianuarie * Ziua culturii nationale — Eminescu, expresia supremd a spiritualitafii romanesti:

expozitii si manifestari complexe in colaborare cu scolile si institutiile de culturd locale

18 ianuarie * Grigore Vieru (n. 14 feb. 1935 - 18 ian. 2009), poet roman din Republica Moldova -
5 ani de la moarte: expozitii, program artistic

24 ianuarie * Unirea Principatelor Romdne — 155 de ani de la infaptuire: manifestari, colocvii,
expozitii

12 februarie * Otilia Cazimir, poeta si prozatoare (1894-1967) - 120 de ani de la nastere: expozitii,
recitaluri

15 februarie * V.A. Urechia, carturar, om politic (1834-1901) — 180 de ani de la nastere: expozitii,
colocviu

18 februarie * Michelangelo Buonarroti, sculptor, pictor, arhitect si poet italian (1475-1564) — 450
de ani de la trecerea in eternitate: expozitie

19 februarie * Arthur Gorovei, folclorist si etnograf — 150 de ani de la nastere: expozitie

24 februarie * Obiceiuri de Dragobete — expozitii

27 ianuarie * Paul Paltanea (n. 25 iun. 1924 - 27 ian. 2008), academician, doctor, cercetator, istoric
gélatean - 6 ani de la moarte: expozitie de carte

1 martie-8 martie * Martisorul — simbol, traditii, legende - expozitii, programe literar-artistice

14 martie * Alexandru Macedonski, scriitor (1854-1920) - 160 de ani de la nastere: expozitii

20 martie * Ziua internationald a francofoniei: expozitie
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21 martie * Ziua mondiald a poeziei — recitaluri, colocvii, expozitie

25 — 27 martie * Zilele Basarabiei — expozitii, lansari de carte, colocvii

2 aprilie * Ziua internationala a cartii pentru copii. ,,Craiasa zapezii” (Sneedronnigen, 1844), de
Hans Christian Andersen - 170 de ani de la publicare: program literar-artistic, expozitie

9 aprilie * Camil Petrescu, poet, prozator, dramaturg, critic si eseist (1894-1957) — 120 de ani de la
nastere: expozitie, colocviu

15 aprilie * Alegerile europarlamentare intre populism §i euroscepticism : colocviu pentru informare
asupra alegerilor europarlamentare din 22-25 mai 2014

21 — 27 aprilie * Saptamana bibliotecilor in Romdnia - dezbateri, mese rotunde, colocvii, seminarii;
Bibliotecar pentru o zi!, campanie de promovare a bibliotecii 1 a profesiei de bibliotecar;
Sarbatorile Pascale la romani - manifestari, programe literar-artistice, expozitii

23 aprilie * William Shakespeare, dramaturg si poet englez (1564-1616) — 450 de ani de la nastere:
expozitie

5 -9 mai * Ziua FEuropei — expozitie

14 mai * Ziua dreptului international umanitar — masa rotunda

21 - 25 mai * Festivalul National al Cartii ,, Axis Libri”, edifia a VI-a - expozitii, manifestari,
lansari de carte, standuri de carte cu vanzare, recitaluri de muzica si poezie, scenete prezentate
de teatrele galatene si Centrul Cultural ,,Dundrea de Jos”;

1 -6 iunie * Zilele cartii pentru copii - manifestari, serbari, Carnavalul Cartii

15 iunie * Mihai Eminescu - 125 de ani de la trecerea in eternitate; Eminescu §i Galatiul - expozitii,
depuneri de coroane de flori la Statuia poetului din Parcul municipal

15 iunie — 15 septembrie * Biblioteca estivala - derularea proiectului oferirii serviciilor de biblioteca

pe timp de vard in Parcul central "Mihai Eminescu”

19 iunie * George Calinescu, scriitor, critic literar — 115 ani de la nagtere: expozitie
25 iunie * Paul Paltanea - 90 ani de la nastere: expozitie de carte

26 iunie * ,, Rosu, galben si albastru” - Ziua drapelului national: expozitie
29 iunie * Ziua Dunarii — expozitie
1 iulie — 15 septembrie * Derularea activitatilor instructiv-educative de vacantd: Clubul curiosilor,

Cafenaua culturald BVAU

2 iulie * Emil Garleanu, prozator (1878-1914) - 100 de ani de la trecerea in eternitate: expozitie
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29 iulie * ,, Desteaptai-te, romdne....” - Ziua Imnului National: expozitie

4 august * Veronica Micle, poeta (1850-1889) - 125 de ani de la trecerea in eternitate: expozitie

15 august * Ziua Marinei Romdne — expozitii;
Constantin Brdncoveanu, om politic, diplomat, domnitor al Tarii Roménesti (cca 1654-
1714) - 300 de ani de la trecerea in eternitate

31 august * Ziua Limbii Romdne: expozitii, concurs eseuri

18-25 septembrie * Zilele europene ale patrimoniului — expozitii

26-27 septembrie * Festivalul Grigore Hagiu - colocviu la Biblioteca Oraseneasca ,,Grigore Hagiu”
Tg. Bujor

5 octombrie * Ziua educatorului — expozitii, vizite

25/26 octombrie * Noaptea in biblioteca la Galati — targ de carte, lansari, ateliere, lecturi, filme

26 octombrie * Dosoftei, carturar, poet, traducator, teolog, Mitropolit al Moldovei — 390 de ani de la

nastere: expozitie

10 — 16 noiembrie * Zilele Bibliotecii Judetene ,,V.A. Urechia” - 124 de ani de la inaugurare -

dezbateri culturale, colocvii, lansari de carte
26 noiembrie * Fugene lonesco (n. 26 nov 1909 — d. 28 mar 1994), 105 ani de la nastere: expozitie
27 noiembrie * Nina Cassian (1924) — 90 ani de la nastere: expozitie

28 - 30 noiembrie * Zilele Galatiului — manifestari, expozitii, programe literar-artistice; 7drg de carte
de Sf. Andrei, editia a IV-a; File din istoria orasului Galati - concurs

1 decembrie * Ziua nationald a Romdniei - expozitii tematice

3 decembrie * Ziua internationald a persoanelor cu dizabilitati — expozitii

7 decembrie * ,, Biblioteca Urechia” la ceas aniversar — 125 de ani de la semnarea decretului de

intemeiere de catre Carol I: expozitie

18 decembrie * Ziua minoritatilor nationale — colocviu pe tema ,,Impactul politicii europene in viata
de zi cu zi”

15-31 decembrie * Datini si sarbatori de iarna — obiceiuri traditionale, colinde, expozitii de carte,
masti, desene

31 decembrie * Jon Creanga — 125 de ani de la trecerea in nemurire: expozitii
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Anexa 2. Expozitii — Colectii speciale.

artd

Personalitati, institutii ale Galatiului vechi (expozitii tematice in

26 mai -1 Iunie

Denumirea Perioada Locul

Univers eminescian : Expozitie iconografica lanuarie Popasul Bibliofilului
V.A. Urechia si epoca sa : (180 de ani de la nastere) Februarie Popasul Bibliofilului
Ziua Internationala a Francofoniei Martie Popasul Bibliofilului
Renumite tipografii franceze ( sec. XVI-XVIII)

Galatiul anilor '50-'70 Aprilie Popasul Bibliofilului
Donatii §i donatori Mai Popasul Bibliofilului
Mariana Tomozei Cocos : 65 de ani - Artist plastic si critic de Mai Hol parter

Locul desfasurarii

125 de ani de la emiterea decretului de fondare a bibliotecii
semnat de Carol 1

perioada desfagurarii Festivalului National al Cartii ,,Axis Festivalului
Libri”)
Ziua Dunarii Iunie Popasul
L o Bibliofilului/spatii
Dunarea in documente cartografice si iconografice externe
George Maksay : Cel mai renumit atelier fotografic galatean Tulie Popasul Bibliofilului
300 de ani de la trecerea in eternitate a lui Constantin August Popasul Bibliofilului
Brancoveanu (cca 1654-1714):
Tipdrituri romdnesti din epoca brancoveneasca
Zilele Europene ale Patrimoniului septembrie Popasul
Bibliofilului/spatii
externe
Ateliere fotografice galagene (1900-1945) Octombrie Popasul Bibliofilului
Zilele Bibliotecii Judeteand ,,V.A. Urechia” - 124 de ani de la,  Noiembrie Popasul Bibliofilului
inaugurare
Biblioteca Urechia — o permanenta a culturii galdtene Decembrie Popasul Bibliofilului
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Anexa 3. Bugetul de venituri si cheltuieli

BVC estimat 2014

Bugetul de venituri si cheltuieli

Propunere (mii lei)

Anul 2014
I. Buget local
a)Cheltuieli cu personalul 2400
b)Cheltuieli cu bunuri si servicii 1700
Total cheltuieli curente [I.a)+Lb)] 4100
c¢) Cheltuieli de capital 935
Total buget - Finantare de la bugetul local 5035
I1. Venituri proprii
Cheltuieli cu bunuri si servicii 50
Total buget - Finantare din venituri proprii 50
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Anexa 4 . Prosrame investitionale

Nr. Denumire proiect Deviz Deviz | Observ.
crt. | Programul Tip proiect estimat lei cu | realiz | Coment.
TVA at concl.
) ) ) “) ) (6) )
1 | Programe investitionale si de organizare functionald
Sistem integrat | Proiecte Achizitia si 900.000,00
de biblioteca mari implementarea unui nou
(LL.S.) sistem integrat de
biblioteca
Extindere spatii | Proiecte Amenajare spatiu si 250.000,00
de biblioteca — | medii deschidere Filiala nr. 5
Filiala 5 H.P. Bengescu
Mentinere Proiecte Reparatii curente, 100.000,00
functionalitate medii igienizare, reparatii
spatii filiale acoperis, izolare,
existente ignifugare, reparatii cai
de acces
Dotari Proiecte Reinnoire echipamente 35.000,00
echipamente mici de retea si statii de lucru
— 10 statii
Reglementari Proiecte Intocmire documentatie 7.500,00
PSI mici PSI — serviciu extern
specializat
Asistenta Proiecte Consiliere juridica si de 7.500,00
juridica mici reprezentare - serviciu
extern specializat
Reglementari Proiecte Serviciu de medicina 10.000,00
SSM mici muncii — serviciu extern
specializat atat pt
personalul propriu cét si
pentru personalul de la
Fundatia Andreeana
Juventus
Total 1.400.000,00
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Anexa 5. Evolutia programelor in 2014

Denumirea programului Costuri Costuri | Raportarea costurilor proiectelor propuse
previazute |realizate| la limitele valorice din anii 2014-2016:
Mici Medii Mari
(intre 1000 lei si| (intre 35000 - | (peste 100000
35000 lei) 100000 lei) lei)

Programe culturale si educationale

a)Salon literar Axis Libri 19800 X

b).Fe.stlvalul National Axis 220000 X

Libri

c)Ziua Bibliotecarului — 23 13750 X

aprilie

d)Zilele Bibliotecii — 16500 X

noiembrie

e)Zilele Cartii pentru copii 6050 X

— iunie

f)Cluburi de vacanta — 2200 X

iunie/august

g) Tabara de creatie Axis 1200 X

Libri

h) Noaptea in biblioteca la 2000 X

Galati

i)Manifestari culturale,

microexpozitii, evenimente 77000 X

culturale etc.
Programe stiintifice si de dezvoltare organizationala

a)Biblionet X X

b)Ghidul Lives-Ro 4500

c)Cartea calatoare 2000

d)Inaugurarea Filialei nr. 5 250000 X

e)Biblioteca Estivala 15000 X

f)Conferinte/intruniri prof. 10000 X

g)Evaluare si clasare 20000 X

documente de patrimoniu

h)Centrul de excelenta 100000 X
Programe editoriale

a)Editare monografii 24500

b)Editare periodie 35500

Observatie: Cheltuielile pentru derularea activitatilor corespunzatoare organizarii evenimentelor
culturale de la Ziua Culturii Nationale, Salonul literar Axis Libri, Festivalul National al Cartii,
Noaptea in Biblioteca, Zilele Bibliotecii etc., se vor mentine la nivelul plafonului de cheltuieli
realizat in anul 2013.
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